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CONVENTIE-CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII
UNIVERSITARE DE MASTER

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:

1. FACULTATEA DE ECONOMIE ADMINISTRATIE Sl AFACERI din cadrul UNIVERSITATII “STEFAN CEL MARE”
DIN SUCEAVA, cu sediul in strada Universitatii, nr.13, judetul Suceava, tel. 0230/520081, 0230/216147, fax
0230/520080, reprezentata prin Decan - Prof. univ. dr. Carmen-Eugenia NASTASE, denumitd n continuare
ORGANIZATOR DE PRACTICA,

D e e 5 R S A e ; ‘el sedinl Tn logalitales  sssvsmrmniEs s

reprezentata prin Director general ........................c.c.ov..e., denumitd in continuare PARTENER DE PRACTICA.
3. StUdent ., 08T NESEEMT L locul  nasterii
................................... jud. adresa de domiciliu

.................................................................................. inscris in anul universitar 2021-2022 de studii la Universitatea , Stefan
cel Mare” din Suceava, Facultatea de Economie Administratie i Afaceri, programul de studii Administrarea si formarea

resurselor umane in organizatii, anul Il, email: ..., telefon: ..o

Articolul 1.0biectul conventiei-cadru

(1) Conventia stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica in vederea consolidarii
cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu programul de studii/
specializarea pentru care se instruieste studentul.

(2) Stagiul de practica este realizat de student in vederea dobandirii competentelor profesionale si a celor transversale.
Prin participarea la stagiul de practic studentul isi va dezvolta aptitudinile de munca in vederea imbunatatirii insertjei
pe piata muncii.

Articolul 2. Statutul studentului
Studentul isi mentine, pe toaté durata stagiului de pregétire practica, statutul de student inmatriculat in cadrul institutiei
de invatamant superior organizatoare de practica.

Articolul 3.Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
Stagiul de practica se va desfasura in perioada 07.03.2022 - 28.05.2022 si va avea un numar de 192 ore.

Articolul 4.Plata siobligatiile sociale
(1) Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatja corespunzatoare):
[_]Se efectueazi in cadrul unui contract de munc, cei doi parteneri putand sa beneficieze de prevederile Legii nr.
7212007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor.
[|Se desfagoara in cadrul unui contract de internship.
[_INu se efectueaza in cadrul unui contract de munca sau a unui contract de internship.

(2) Studentul nu poate pretinde un salariu din partea Partenerului de practica cu exceptia situatiei in care este angajat
prin contract de munca.
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Articolul 5.Responsabilitatile studentului

(1) Studentul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul de lucru stabilit $i sa& execute
activitatile specificate de tutorele desemnat de partenerul de practica in conditiile respectarii cadrului legal cu privire
la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul respectd Regulamentul Intern al Partenerului de practic. In cazul nerespectarii acestui
regulament, conducatorul Partenerului de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil
a ascultat punctul de vedere al studentului si al tutorelui si a ingtiintat conducatorul institutiei de invatamant si dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatji.

(3) Studentul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in munca pe care si le-a insusit de la
coordonatorul de practica din partea Organizatorului de practica si de la reprezentantul Partenerului de practica
inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul se obliga sa respecte confidentialitatea informatiilor la care are acces pe parcursul derularii stagiului de
practica, sa nu foloseasca in nici un caz informatiile in legatura cu Partenerul de practica si clientii acestuia pentru a
le comunica unui tert sau pentru a le publica, inclusiv dupa terminarea stagiului de practica, decat cu acordul expres
al Partenerului de practica.

(5) Studentul are obligatia sa desfasoare toate cele 192 de ore de practic in perioada prevazuta de derulare a prezentei
conventii-cadru.

(6) Studentul va realiza temele de practici care sunt in concordanta cu fisa disciplinei "Practica de specialitate” a
programului de studii la care este inmatriculat, va completa zilnic Fisa de activitate zilnica pe formulare pe suport
tiparit.

(7) La sférsitul stagiului de practica, studentul va completa Caietul de practicd conform precizarilor primite de la
coordonatorul de practica, iar la final va tipari caietul de practica si il va preda Coordonatorului de practica din cadrul
facultatii.

(9) Studentul va sprijini activitatea partenerului de practicd in mod activ, raspunzand solicitarilor reprezentantilor
acestuia, va desfasura activitétile solicitate de tutore, respectand durata de 192 ore de practica, perioada stagiului si
programul de lucru stabilit.

Articolul 6.Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica stabilegte un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii propril.

(2) In cazul nerespectérii obligatiilor de citre student, tutorele va contacta Coordonatorul de practica din cadrul facultatii,
urmand ca Organizatorul de practicd sa aplice sanctiuni conform Regulamentului cadru privind activitatea
profesionala a studentilor,

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul de practica va face instructajul cu privire la normele de
securitate $i sanatate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale, Partenerul de
practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sanatatea in muncd a studentului, precum si pentru
comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practicé va pune la dispozitia studentului, sub responsabilitatea tutorelui, mijloacele necesare pentru

dobéndirea competentelor pe durata derularii stagiului de practica.

Articolul 7.Responsabilitatile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneaza coordonator de practicA responsabil cu planificarea, organizarea si
supravegherea desfagurarii stagiului de practicd. Coordonatorul de practicd, impreund cu tutorele desemnat de
partenerul de practica stabilesc tematica de practica.

(2) Tn cazul in care derularea stagiului de practica nu este conforma cu angajamentele luate de catre partenerul de
practica in cadrul prezentei conventii-cadru, conducétorul institutiei de invatamant superior (organizator de practica)
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poate decide Intreruperea stagiului de pregatire practic conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabila a
conducatorului partenerului de practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) Dupa finalizarea cu succes a stagiului de practica, organizatorul de practica va acorda studentului numarul de credite
aferente disciplinei "Practica de specialitate’ prevazuta in planul de invatamant, care va fi inscris si in suplimentul la
diploma, conform prevederilor legale in vigoare.

(4) Organizatorul de practica se obliga s respecte confidentialitatea informatiilor referitoare la partenerul de practica si la
colaboratorii acestuia, de care ar putea lua cunostintad pe parcursul derularii stagiului de practica, inclusiv dupa
terminarea stagiului de practica.

Articolul 8 Persoane desemnate de Organizatorul de practici si Partenerul de practica
(1) Tutorele responsabil cu controlul si monitorizarea stagiilor de practica

D-na/Dl

(2) Coordonatori de practica din cadrul facultatii, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
Universitatii "Stefan cel Mare” din Suceava:
Titlul didactic: ........ocovveiie o,

Articolul 9. Sanatatea si securitatea in munca. Protectia sociala a studentului

(1) Atat organizatorul de practica, cat si partenerul de practica au obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la
sanatatea §i securitatea in munca a studentului pe durata stagiului de practica.

(2) Studentului i se asigura protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform dispozitiilor Legii nr.
346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare,
studentul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele de munc pe toat durata efectudri pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de student, fie in cursul stagiului, fie n timpul deplasérii la stagiul de practica,
partenerul de practica se angajeaza sa instiinteze organizatorul de practica cu privire la accidentul care a avut loc.

Articolul 9. Gestionarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

(1) Prezenta conventie-cadru reprezinta un acord ferm pentru partle semnatare in ceea ce priveste gestionarea si
prelucrarea datelor cu caracter personal primite in vederea indeplinirii obligatiilor contractuale, in conformitate cu
Regulamentul nr. (UE) 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE.

(2) Partile prezentei conventii inteleg c& datele cu caracter personal care reies din incheierea si executarea acesteia pot
fi prelucrate doar in scopul aducerii la indeplinire a obiectului conventiei care sta la baza derularii stagiului de
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practica, precum si in scopul arhivarii, in conformitate cu Regulamentul U.E. 679/2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Prezenta conventie-cadru confine 4 pagini si se semneazd in 2 (doud) exemplare originale, astizi
, cate un exemplar pentru fiecare dintre parti, cu aceeasi valoare juridica.

Decan, Reprezentant legal partener de practica,
Prof. univ. dr. Carmen-Eugenia NASTASE

Semnatura ...... . / Semnatura ..o

Coordonatori de\practica, Tutore,
D-na/Dl
T2l (L R ——— Semnatura .............ooool
D-na/Dl

Semnatura ...

Student(a),

Numele si prenumele

Semnatura .....ooooveeee,



