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1 Actiuni , proiecte pentru indeplini Costuri
crt cliunl; prograine p. o . P g : S : §ursa ee Responsabil Termen Indicatori estimati
obiectivelor estimate (lei) finantare
- y P ; ; Sponsorizare/ 5 manifestari
fice | fi
1 Eqﬂmmarga Etianilor 2 Eomunics SNt Je Cuniennte e onals 10.000 Contracte/ Decan, directori de departamente  [Dec. 2024 |40 studenti, masteranzi si
si internationale. - . ;
Venituri proprii doctoranzi
Elaborare si publicare de lucrari stiintifice in reviste de specialitate Sponsorizare/
2 |cotate ISI, indexate in baze de date internationale si comunicate la 20.000 Contracte/ Venituri |Decan, directori de departamente  |Dec. 2024 60 de lucrari
conferinte internationale. proprii
[ i I drelor didactice de cat
Aphcarga chestlonarglor - v s o s i e e p Decan, directori de departamente, 100% cadre didactice evaluate
3 |studenti, prelucrarea informatjilor si optimizarea criteriilor de evaluare Venituri proprii Dec. 2024 . ;
i a g e 4 i i CEAC cel mult 70 % din nr. de studenti
a activitatii personalului didactic specifice domeniului.
Proiecte/ Venituri Decan, Prodecan, directori de brevete
4 |Brevetarea rezultatelor cercetarii desfasurate in facultate. . departamente, Prorector cu cereri de brevete inscrise la
proprii s S
activitatea stiintifica OSIM
Sustinerea laboratoarelor existente pentru dezvoltarea scolii doctorale
(de ex. Centrul de cercetare Contabilitate si Informatica de Gestiune, Projodtol Venitor | Dirscter [sborata
5 |Centrul de cercetare in Management si Administrarea Afacerilor, 12.000 ol Biifss atfasalDirector aroierit 2 Dec. 2024 (6 laboratoare
CERC, Centrul de Studii Europene, ILCA, Laboratorul de digitalizare prop P
a afacerilor ).
11 cursuri/carti/ dictionare
Publicarea de carti de specialitate, cursuri si indrumare de laborator Sponsorizare/ Directorii de departamente 1 indrumar de laborator/
6 . 14.000 L , o Dec. 2024 . .
pentru student;. Venituri proprii Cadrele didactice 1 caiet de seminar
4 lucrari de specialitate
Propunerea si castigarea unor granturi de cercetare pentru cadre . —_ : P
7 |didactice, doctoranzi si studenti cu teme racordate la cerintele 750.000 GranE Venmt Responsabili granturi Dec. 2024 < PIafnE.o8 peantuti proicsie

nationale si UE.

proprii/ Surse atrase

depuse




8 Publ[carea v?lumglor gonfenntelor natlgnalg si mternapopale 10,000 Spororizars/ Dgcan, G Dec. 2024 1 publicatie
desfasurare in universitate (ex. Conferinta internafionald FEAA ). e - Directori proiecte
’ Venituri proprii
FeEretiiurndaica CUTTtTua a PJeisul Taruiur uidactic i Uadailt auAliial {TA. Decan
burse ERASMUS, POSDRU, organizarea de intélniri periodice intre Sponsorizare/ . i )
i 2 A B e e o : Prodecani, 22 participanti Erasmus + si 6
9 [membrii departamentului in vederea imbunatatirii activitatii de Proiecte/ . ’ Dec. 2024 ;
cercetare. Prezentarea si discutarea rezultatelor cercetérii Venituri proprii Diecioide depatiaments, Eramygian partenere
g el L SR T Ly i e B Responsabil ERASMUS facultate
10 |Evidentierea si premierea studentjlor cu merite deosebite 5.000 szzgjzr;ir;/“ Decan Dec. 2024  |Cel putin 100 studenti premiatj
rlcyaunca TULUTTIETIaticT peiiud rapudricic uc Ccvamare merma o
11 |calitatii academice din USV si a anexelor comune programelor de Venituri proprii Decan, Directori de departamente  |Dec. 2024 3 Raport si anexe, AF, AMA, |E
e DR Nr. intalniri realizate / Nr. intalniri
12 |Participare la intalnirile de lucru solicitate de ARACIS. Proiectep 3 Coordonator CEAC USV Dec. 2024 |propuse conform propunerilor
primite: 1/1
i " s, o B ' i - i Coordonator CEAC USV 1 Raport anual asupra calitaji
I | USVv. . .
13 |Monitorizarea indeplinirii indicatorilor de calitate ai US Venituri proprii Membri CEAC USV Dec. 2024 e o
Elaborgr.ea raportulul pnw.nd rezultatul masurllqr intreprinse (la 3 ani Coordonator CEAC USV
de la vizita ARACIS) pornind de la recomandérile ARACIS pentru s " 4
14 sy . s ity Venituri proprii Membri CEAC USV
evaluarea activitatilor asumate pentru imbunatatirea calitatji in b
universitate A
Actualizarea bazei de date privind situatia legala a acreditarii si
15 |autorizarii provizorii a tuturor programelor de studii din universitate si a Venituri proprii Decan, Directori de departamente 24 rapoarte anuale transmise
numarului de studenti ce pot fi scolarizatj la fiecare program de studii.
Depunerea de rapoarte de evaluare in vederea autorizarii, acreditari 2 rapoarte de evaluare pentru
16 |si evaluarii periodice a unor programe de studii noi propuse pentru Venituri proprii Decan, Directori de departamente  |Dec. 2024 programe de studii universitare din
initiere. care: de masterat 2
Actualizarea bazei de date privind situatja validarii si inregistrarii r. Programe actualizatd i
17 A ; P s v g Venituri proprii Decan, Directori de departamente  |Dec. 2024 RNCIS: 9/ Nr. calificari validate
programelor in RNCIS si a validarii calificérilor de catre ANC. ANG: 9




Evaluarea materialelor de studiu in tehnologie ID conform procedurii

_ s Prodecan IDFC, Responsabili ; .
G JActualizarea periodica a materialelor de studiu dedicate programului Venign P CIDFC D, 2008 W Illara destugins §
19 |Publicare de materiale de studiu in tehnologie ID. 10.000 Venituri proprii Proneean;[BFL, Respanesbil Dec. 2024 HF S G S,tUdlu:E;
CIDFC Nr. de exemplare:____
20 :Z’;rfectlonarea personalului didactic implicat in programele de studiu 20,000 Venituri propri Prodecan IDFC Dec. 2024 1 stagiu
21 |Implementarea materialelor de studiu ID pe platformele e-Learning. 10.000 Venituri proprii CP::gc::eé:an IR, Resparsail Dec. 2024 Nr. de cursuri: 6
Organizarea de mese rotunde cu tema: parteneriat absolventj /
angajator / mediu de afaceri / mediu universitar, mediu preuniversitar 4 manifestéri
(de ex. Workshop ,Armonizarea invatdmantului superior mecanic cu Sponsorizari/ Decan, 100 participanti
22 |cerinfele angajatorilor”, Masa rotunda , Témoignages francophones”, 88.000 Venituri proprii ale  |Prodecan, Dec. 2024 |20 beneficiari de practicd
Mese rotunde - insertia profesionald, proiectul ROSE MIRAGES facultatilor Directori de departamente, comasata
FLSC, Masé rotunda - masteranzi TPT si angajatori din mediul de 10 conventii de practica noi
afaceri etc.)
Reinnoirea acordurilor inter-institutionale Erasmus+ cu institutii din tari Fonduri Erasmus+, | Decan,Responsabil ERASMUS R
23 : o @ Dec. 2024 10 acorduri reinnoite
UE si non-UE. Venituri proprii facultate
FUNMUUTT Metiural,
24 |Incheierea de noi parteneriate internationale. Fes i DeganResporsahil ERABHES Dec. 2024 2 parteneriate
' Internationalizare, |facultate
i mY i
Cresterea numarului de mobilitati Erasmus outgoing pentru personal RG-S o Decan,Responsabil ERASMUS 3 studenti
25 (77 . ! - FDI/FSS/ Dec. 2024 ”
si studenti. ! s i facultate 0 personal
7 ; Venituri proprii
Promovarea ofertei educationale a facultatilor prin elaborarea de ) o
materiale promotionale si realizarea unui dialog cu viitorii absolventj D, 800 elevi bengtiser!
26 . P ¥ A g . 4.000 Fonduri Rectorat  |Prodecani, Dec. 2024 2 campanie de promovare
de liceu (de ex. Caravana USV in RM, Caravana USV in judefele ! 4 A
Cay Directori de departamente, 10 actiuni
limitrofe etc.) :
27 |Participarea la targuri educationale in vederea promovarii ofertei USV. FSSIFDl Rean Resporsahl ERASMUS Dec. 2024 1 participare Ja Targul detrierm de

Venituri proprii

facultate

la Berlin




28 Cresterea calitétii mobilitétilor incoming, prin evenimentele Erasmus Fonduri Erasmus+ | Decan,Responsabil ERASMUS Dec. 2024 15 participanti
Welcome Day si Bucovina Study Trip. Venituri proprii facultate ' Séaptamana internationald FEAA
Organizarea si derularea unui modul de 8 cursuri in limba engleza in . ,
29 [domeniile promovate in cadrul Consortiului NEOLAIA ( 50 ore x 8 .FDVFS.S . Prareetar e Relaifiinigm Sl onl Dec. 2024 |1 curs antreprenoriat
teclor) internationalizare  |Coordonator SRIAE, Decan
Internationalizarea si perfectionarea personalului ( organizarea de Prorector cu Relati Internafionale,
30 o : P Fonduri FDI Coordonator SRIAE, Decan Dec. 2024 |4 participanti
cursuri de limba engleza, gratuite, pentru personalul USV. X
Facultati
Pidscan respor)'sabll ALU.MNL 5 10 noi inregistrari in baza de date
Centrul de Consiliere si Orientare in a absolventilor
31 |Sustinerea activitatii Asociatiei ALUMNI -USV. Venituri proprii Carierd, Departamentul de Analizd |Dec. 2024 :
: ’ ' . ; ke Completarea bazei de date
si Gestiune Previzionald a , i
Y gt o B s 1 baza de date actualizata
Solicitarilor Pietei Muncii
Stimularea activitatji de cercetare stiintificd permanenta prin
sustinerea unor publicatji stiintifice proprii - facilitarea participérii la e y Decan, Prodecan, Directori de 60 articole
; : i . : S e Venituri proprii, it i D
32 |conferinte nationale si internationale si a publicarii lucrarilor stiintifice il departamente, comisia manifestari |Dec. 2024 |4 publicatii, 1 volum
in reviste de prestigiu (de ex.. Conferinta FEAA in parteneriat cu ISF, stiintifice ____granturi
ASF si AFER)
Sustinerea activitatilor de cercetare n cadrul Scolii doctorale si a Contracte, Fonduri |Directorii centrelor de cercetare, :
33 ' ’ ) Y Dec. 2024 5 acorduri
centrelor de cercetare FEAA. atrase, Sponsorizari
34 |Organizarea unor expozitji (Salveaza Satul Bucovinean efc. ) Spopsgnzan/ .ME/ Ceirg sidseies Dec. 2024 1 expozitie
Venituri proprii/
Organizarea de conferinte nationale si internationale, manifestari Sponsorizari/ ME/ 3 manifestari
35 stiintifice (zonale/nationale si europene), de sesiuni de comunicéri 20,000 Venituri proprii/ Decan, Prodecan, Directori de Dec. 2024 2 concursuri
stiintifice, concursuri pentru studenti, workshop-uri ( de ex. Conferinfa ' Fonduri Proiect departamente, Director CSUD ' 100 participanti
Internationald FEAA). PROMEHS 50 lucrari
36 St ‘?"? umentgtylelipentru cereri de prevete S myemE Venituri proprii Doctoranzi, Cadre didactice documentatji
vederea crearii depozitului reglementar national.




37

Diversificarea activitatilor de cercetare in cadrul centrelor de

Contracte/ Fonduri

Directorii centrelor de cercetare,

2 contracte, 2 granturi

4.000 g Dec. 2024 20 cadre didactice implicate in
cercetare. atrase/ Sponsorizari :
proiecte
Elaborarea de lucrari metodice si materiale didactice pentru Spopsquzan, . T
38 Rl ¥ i Venituri proprii, Cadre didactice interesate lucrare
personalul din invatamantul preuniversitar. .
Proiecte
Publicarea rezultatelor cercetarilor in reviste ale universitaji si - i Cadre didactice interesate, 20 lucrari/ articole
39 : A : . . ! Venituri proprii : Dec. 2024
continuarea activitatii de editare a revistelor existente. Doctoranzi
1 baze de date
40 |Indexarea unor reviste in baze de date internationale Venituri proprii Decan, Directori de departamente, |Dec. 2024 - |20 articole
2 volume
Venituri proprii/ volum AECE,
41 [Continuarea activitétii de editare a Revistei AECE indexata ISI. Taxe publicare/ Editori reviste numere/an
Sponsorizare
Realizarea unei baze de date cu rezultatele colective sau individuale . )
T = i o s . , Directori de departamente, cadre 1 raport
42 |de cercetare din universitate ca premisa a dezvoltérii colaborarilor cu 1.000 Venituri proprii ot Dec. 2024 . e
§ s B S S didactice 1 baza de date actualizata
alte universitaj din {ara si strainatate.
43 lnclyderea studentilor / rvnas.teranzﬂor/ dogtorapznlor in cat mai multe 1,000 Spopsqnzan/ ) Cadre dldgctlce, Asociatii Dec. 2024 10 studentj, masteranz, doctoranzi
proiecte de cercetare alaturi de cadrele didactice. Venituri proprii studentesti
a4 lCoop.ta“re'a studem.;llor / me?steranznor{ doc'tovrgnzuor in promovarea 9000 Spopsgnzarl/ ) Cadre dldgctlce, Afso.matu Dec. 2024 10 student, masteranzi, doctoranzi
imaginii si a ofertei educationale a universitafii. Venituri proprii/ studentesti, Consilieri CCOC
Cadre didactice, Directorii de
45 |Organizarea de vizite de studii la agentji economici. agpp [Spensenzedl . (deparament, Tillanlde GISSING, 1o ooy - fovisiedeshudi
Venituri proprii/ Asociatii studentesti, Consilieri
CCcocC
Consilierea si orientarea viitorilor absolventi din USV in vederea Prorectorul cu baza materiald si g .studenp/ ey S SligReS
: e . P ; o ; e Rl consiliere psihologica
integrarii eficiente pe piata muncii (sedinte de consiliere psihologica si probleme studentesti, Unitatea de . .
o ; 2T g ; i iy studenti/ sedinte de
46 |consiliere pentru orientarea in cariera si evaluare psihologica; i oy

Evenimente de carierd adaptate domeniilor de studiu din USV, Targul
de joburi etc.)

Fonduri Rectorat

Analiza si Gestiune Previzionalad a
Solicitarii Pietei Muncii, Psiholog
CCOC, consilieri CCOC

consiliere de orientare in cariera
evenimente de cariera (1

eveniment/consilier)




Organizarea de traininguri de dezvoltare personald, consiliere de 4 training-uri
47 |grup, work-shop-uri, intélniri consultative (ex.: Conferinfa de 4.000 Fonduri Rectorat Cadre didactice, CCOC Dec. 2024 training-uri OSP (2 trainig-uri
informare privind finantérile externe; Antreprenori de succes ). pe luné/consilier)
Actualizarea baza de date
’ R : ; absolventi
Realizarea de studii privind problemele studentesti (Studiul , . i "
48 | Absolventi”, Studiul ,Motivatie si asteptari”, Studiul ,Abandonul Fonduri Rectorat PSIh.OlOg! B8 Ac.tuahz.are bazade date, e don
G . A Sociologi CCOC universitar
universitar”, Studiul ,Servicii USV"). . I— i
Studiu Motivatie si asteptari ale
studentilor USV
Partenena'te' (Eu' firme, ONG-uri si mshtu;u pubh'ce (de ex parfenena e Spopsquzan/ ) T .
49 |pentru activitati de cercetare, formare si organizare de evenimente Venituri proprii/ o Dec. 2024 5 parteneriate
L ’ ’ i granturi, proiecte
stiinfifice etc.) Fonduri structurale
50 |Dezvoltarea unor activitati de consultanta stiintifica si manageriala. (;;r;t;;ote/ Ly Decan, Directori de departamente  |Dec. 2024 2 activitat
iRk ; L ¢ s o Decan, Prodecan, Directori de 10 acfjuni
Promovarea facultatilor in comunitatea regionala prin activitéti cultural- Sponsorizari/ 4 =
B ., . ’ s : departamente, Casa de culturda  |Dec. 2024 sesiuni de formare
artistice si educative specifice. Venituri proprii : 5 :
studentilor ___ competitii sportive
Initierea/continuarea unor programe de cooperare transfrontaliera Proiecte/Venituri Decan, Directori de departamente, Hipmarnilicenaes p‘rograme ;
92 | masterat in dubla diplom) ropri ERG.Q02a"." (mastcr
P ' Prop 6 acorduri de colaborare
Decan 1 tip de pliant + o brosura
Prorector Imaginea universitati, 1 mash
Preocupéri privind imaginea universitatii si a facultatilor reflectatd atét Sponsorizari/ relatii internationale si dezvoltare 1 videoclip de promovare FEAA
53 1. L o s . 5.000 e . ; L ! Dec. 2024 ik . ;
in publicatiile proprii precum i in mass-media. Venituri proprii europeana 1 actiune in mass-media (spoturi
Directori departamente radio, TV, comunicate de presa)
Directori granturi/proiecte site + pagina FB USV
Proiecte/Venituri ~ |Coordonatori, Prorectorul cu baza | Mucoslreprmosae
54 |Promavarea SAS USV, INCUBAF/HUB. 50.000 . KA . |Dec. 2024 3 workshop-uri
proprii materiala si probleme studentesti 5 ; s
‘ T 4 cursuri(10 studenti/grupa)




FTOTESLIUT TIMaygimea UrmveTSIatT,

Sustinerea participarii cadrelor didactice, a doctoranzilor, 5S§/tFQ|/Graq§urI/ reafll |nte[naFE|onaI? 3 cliezvs e Dec. 2024 15 mobilitsti
masteranzilor si studentilor la conferinte internationale. o Pr?m europfea[]a,. R ) . el
Sponsorizari materiala si probleme studentest,
FSSIFDIGrantur | Prorector Imaginea universitatii,
Participarea cu specialisti in domeniu in calitate de lectori invitati la \éemturl Pr?F,)/r“/ ] mte{nattonale ezl Dec. 2024
universitétile partenere din cadrul Collegium Carpathicum si CUMRU BRI A ashe -
i Finantare Coordonator SRIAE
Parlamentul Poloniei{Decan
Organizarea Scolilor de Varad ( de ex.: Scoala de varé - dezvoltare
competente antreprenoriale Cacica, Scoald de vara USV FIA, Grant ME o
Patrimoniul, valoare culturald europeana, Scoalé de varad Focus FDI HEsSeD MRS e e ‘25 padtspan]
Academy - Consorfiul Neoiala)
Dezvoltarea competentelor de antreprenoriat Universitate —— Prorectorul cu baza materiala si Sopainaun
Antreprenoriala (ex. Antreprencriatul in perioadele de crizd v . probleme studentesti, Decan, Dec. 2024 -
: Venituri proprii/ : : il 2 seminarii
economica) Directori departamente,
Consolidari

Reabilitari spatii invatdamant si camine

CITETIUITIT Ut prutetiare peimnru TTAPUTArea StaumiorT U

£ loilibak H hasaliil ala £ loilibak £ A lai V' Lol

Alte cheltuieli de natura investitiilor

Schimbare centrala termica Corp H

Director general administrativ

Schimbare centrala termica Corp
H

Reabilitare corp H 7 Studiu de fezabriitate Corp H - In'vederea

anvelopérii si mansardare (terase et. 1 si 2), reparatii si igienizarea
tuturor birourilor de liern

Director general administrativ

Reabilitare corp H / Studiu de
fezabilitate Corp H

Modernizarea laboratoarelor si inlocuirea echipamentelor IT cu altele
de ultima generatie

Reparatii si igienizare EQ05, E101, E118, E119, E233 (Ecran
proiectie), E123, E126, Ed011, EA015, Ed030, A036, A033, A013,
A109 (Completare corpuri de iluminat), A110

Director general administrativ

Obiective de investitii noi

Dotare Laborator de digitalizare

Proiect USV -
Digitalizare

Responsabil proiect

1 laborator dotat

Dotare Laborator ILCA

Proiect USV ILCA

Responsabil proiect

1 laborator dotat

Prof.univ.dr. Car\

en-Eugenia NASTASE




