EWANASPED IR

TRANSPORT SOLUTIONS

Practica studentilor

Universitatea Stefan cel Mare
SUCEAVA - 2025

o Stagiu obligatoriu de practica;
o Activitate de practica prin programul de internship.
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Despre ANASPED:

Suntem o companie infiintata in anul 2008, cu capital integral privat,
avand ca principale domenii de activitate:

> Transportul de marfuri intern si international;

> Intermedierea operatiunilor de transport.

Misiunea noastra este aceea de a furniza clientilor nostri solutii optime
de transport si logistica,asigurandu-ne ca fiecare etapa a serviciilor se
desfasoara la standarde inalte de calitate, siguranta si precizie.

Serviciile de logistica pe care le punem la dispozitie includ

planificarea, organizarea, efectuarea si controlul fiecarui flux de
marfuri, incepand cu colectarea de la furnizori, transportul, manipularea
marfurilor si finalizand cu distributia acestora catre clientii finali.
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o Practica se poate desfasura in baza unei conventii de practica intre
ANASPED si Universitatea “Stefan cel Mare”.

o Portofoliul de practica cuprinde competentele profesionale ce se vor dezvolta
in cadrul companiei.

o Pe toata durata stagiului de pregatire, practicantul ramane student al institutiei
de invatamant superior(indiferent ca va face doar stagiu de practica
obligatoriu sau optional prin internship).



Avantajele programelor _
de practica obligatorie )» START CARIERA

sau internship:

Echipament de lucru la dispozitie.

Informatii noi.
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Echipa prietenoasa si deschisa.

Experienta captivanta.
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Formare profesionala gratuita.

Diploma/ Angajare/ Contract/
Bonusuri.
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Feedback si evaluare.



RESPONSABILITATILE
PRACTICANTULUI:

o Respectarea programului/intervalului de lucru agreat de ambele parti:

o Codul bunelor maniere;

o Asimilare cu seriozitate a informatiilor;

o Confidentialitate;

oIndeplinirea cu simt de raspundere a task-lor primite;
o Atitudine poazitiva;

o Norme Securitate;




Oportunitati
de invatare si
dezvoltare:

Valorile noastre centrale sunt
Inovatia, integritatea si
respectul, iar acestea ne

ghideaza in toate deciziile si
Interactiunile noastre.

Administrarea Afacerilor

Departamentul Vanzari

Numar locuri

disponibile:

FEEA ANASPED P ]
: : N Numar locuri
Afaceri Internationale Departamentul Vanzari disponibile:
FEAA ANASPED P 1 '
Asistenta Manageriala si Departamentul Numar locuri
Administrativa Financiar & Resurse Umane disponibile:

FEAA ANASPED 1
. . . . . . Numar locuri
Contabilitate si Informatica de Gestiune Departamentul Financiar disponibile:
FEAA ANASPED P 1 '
Economia Comertului, Turismului si o Numar locuri
Serviciilor bepartamentul Vanzar disponibile:
ANASPED P '

FEAA 1
Economie Generala si Comunicare o Numar locuri
Economica Departamentul Logistica disponibile:
ANASPED P '

FEAA 1




Numar locuri

Management Departamentulul Vanzari . .
disponibile:
FEAA ANASPED 1
Administrarea si Formarea Resurselor Departamentul Financiar & Numar locuri
Umane si Organizatii Resurse Umane disponibile:
FEAA ANASPED 1
Contabilitate, Audit Financiar si . : Numar locuri
Expertiza Contabila bepartamentul Financiar disponibile:
P ANASPED '
FEAA 1
Managementul si Administrarea e Numar locuri
Afacerilor bepartamentul Vanzart disponibile:
ANASPED PORIBIE:
FEAA 1
Management si Audit Tn Administratie a e Numar locuri
. . Departamentul Vanzari . .
si Afaceri disponibile:
’ ANASPED
FEAA 1
Managementul Firmelor de Comert, . Numar locuri
. : - Departamentul Vanzari . L
Turism si Servicii disponibile:

FEAA

ANASPED

1




Conditii de
inscriere pentru
practica:

Daca esti gata sa iti depasesti limitele si
sa iti incepi cariera intr-un loc unde
fiecare zi aduce oportunitati noi de
invatare si crestere, trimite-ne CV-ul tau
SI 0 scrisoare de intentie.

Suntem entuziasmati sa te cunoastem.

Persoanele interesate pot trimite CV-ul si Scrisoarea de intentie la adresa:
recrutare @anasped.ro.

Informatii suplimentare — 0330.803.833.

Pentru toate cele 3 departamente - solicitati legatura cu: Alina Grigoruta.

Practica se va desfasura:
La adresa sediului ANASPED — Patrauti, nr. 1174D, SV

In perioada conform regulamentului Universitatii Stefan cel Mare.

Interviurile vor fi stabilite de comun acord, in urma trimiterii CV-lor si a
Scrisorilor de intentie;

® Posibilitate asigurare transport Suceava-sediu Anasped-Suceava.



mailto:recrutare@anasped.ro

Va asteptam in
echipal
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